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Resumen
del Informe de
Sostenibilidad

Vision general del informe

Por quinto ano consecutivo, Medline International B.V. ha publicado su Informe de Sostenibilidad, que
describe las actividades sociales, medioambientales y econémicas de Medline y su impacto (Personas,
Planeta, Prosperidad) en Europa en 2020. En el contexto de las operaciones europeas de Medline, la
sostenibilidad es sinénimo de responsabilidad social corporativa (RSC). La estructura y el contenido del
informe se basan en las Normas GRI de la Global Reporting Initiative.

Medline actualizara su informe de sostenibilidad cada ano, y el informe seguira sirviendo como una
plataforma para debatir la participacion de Medline en temas de responsabilidad social corporativa.

Puedes ver el informe completo (en inglés) en nuestra pagina web o puedes solicitar una copia fisica por
email, escribiendo al Senior Director de RSC, Fadzai Munyaradzi, a csr-europe@medline.com.

Nuestra filosofia de RSC

Nuestra filosofia de RSC se basa en la consideracion de que las empresas del sector privado pueden

hacer una importante contribucion a la agenda de desarrollo sostenible mundial, y deben asumir la
responsabilidad de su impacto en la sociedad. Como empresa, reconocemos que estamos ante un viaje a
largo plazo para llegar a ser verdaderamente sostenibles, por lo que puede que demos algunos pasos en
falso durante este camino. Siempre nos esforzamos por mejorar y aprender de nuestros errores. También
celebramos las cosas que hacemos bien. Esta filosofia se refleja en los temas de sostenibilidad material que
constituyen el contenido principal del informe, asi como en las areas de prioridad de nuestro programa de
RSC.

En 2021y en el futuro, seguiremos adaptando cada vez mas nuestras actividades de RSC a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas y a los Principios Rectores sobre las Empresas y los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas, fortaleciendo nuestro compromiso con el Pacto Mundial de las
Naciones Unidas y sus 10 Principios.


https://www.medline.eu/about-medline/social-responsibility
mailto:csr-europe%40medline.com?subject=

Aspectos destacados de nuestra actividad de sostenibilidad en 2020

- Presentacion de nuestro Programa de Abastecimiento Etico reforzado para abordar mejor las necesidades

y el bienestar de los trabajadores de la cadena de suministro de productos de Medline:

» Revision de nuestro Codigo de Conducta para Proveedores, que detalla nuestras normas en materia de
derechos humanos y laborales, salud y seguridad, proteccion medioambiental y practicas empresariales
éticas.

» Lanzamiento de un nuevo mecanismo de denuncia a nivel de fabrica o linea de ayuda para poder recibir
e investigar las denuncias relacionadas con asuntos poco éticos.

» Creacion de un nuevo comité mundial de abastecimiento ético.

- Aumento de nuestro enfoque en inclusion y diversidad:
» Puesta en marcha de un panel de inclusion y diversidad para que todos los empleados tengan acceso a
estos parametros.
» Revision de nuestra Declaracion de Inclusion y Diversidad.

- Continuacion de nuestro apoyo a comunidades necesitadas:

» Donacion de 200.000 € en efectivo a través de nuestra iniciativa corporativa Medline Gives Back
en reconocimiento a las extremas dificultades a las que se enfrentan las comunidades locales e
internacionales debido al coronavirus.

» Donacion de 24.300 € en efectivo para varias organizaciones benéficas locales a través de nuestros
comités de donaciones locales dirigidos por los empleados.

» Donacion de suministros médicos a la Republica Dominicana, Niger y el Reino Unido, que se enfrentan a
la escasez de productos.

- Ampliacion de nuestros certificados medioambientales:
» Obtencion del certificado I1SO 14001: 2015 para nuestra instalacion de montaje de equipo para
procedimientos estériles (SPT) en Banovce (Eslovaquia).
» Mejora de la politica de edificacion ecologica de Medline mediante el cumplimiento de los
requerimientos de certificacion LEED, Passive House y BREEAM para los nuevos edificios que se estan
construyendo en nuestros centros de Chateaubriant (Francia) y Partizanske (Eslovaquia).

- Inicio de una nueva tradicion de concienciacion sobre los problemas de salud de los hombres:
» Organizar un concurso interno de bigotes de Movember.
» Donacion de 580 € a la organizacion benéfica Movember Europe en beneficio del cancer de prostata y
testicular y la salud mental y la prevencion del suicidio.

- Abordar las dificultades de la pandemia de COVID-19:

» Rapido desarrollo de un plan integral de comunicacion y compromiso para que todos los empleados
se sientan conectados y puedan contribuir, incluyendo temas como la normativa local, el stock de
productos, la salud mental, la formacion y los concursos fotograficos internos.

» Lanzamiento de un programa piloto de asistencia a los empleados en materia de salud mental en Italia,
Paises Bajos y Francia.

» Recompensa a todos los empleados con un bonus extra a final de ano en metalico para mostrar el
agradecimiento por la dedicacion y el rendimiento de los empleados en circunstancias excepcionales.

JUISICl  Ofrecer productos médicos de calidad con alto valor anadido a los profesionales
mision

sanitarios y a los usuarios finales, mejorar la atencion al paciente y mejorar la calidad
de vida de las personas

- Comprometidos con nuestros clientes, companeros y comunidades
"",‘;fj:: - Abiertos a nuevas ideas y al didlogo e intentando salir de lo convencional
- Siempre en busca de la mejora continua de la calidad, los servicios y los resultados
con total integridad
- Decididos a hacer todo lo necesario por nuestros clientes
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Nuestro compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Los ODS guian nuestro programa de RSCy han formado la estructura del informe completo de este ano.
Los contenidos del informe se indican a continuacion.
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Fuente: Basado en https.//www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
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